K-Sekretariatet

Medlemmene i kontrollutvalget i Serreisa kommune

Ordfoereren

KomRev NORD v/oppdragsansvarlig revisor Elsa Saghaug

KomRev NORD v/oppdragsansvarlig forvaltningsrevisor Margrete Mjolhus Kleiven
KomRev NORD v/oppdragsansvarlig forvaltningsrevisor Knut T. Vik

Deres ref.: Saksbeh.: Bjern H. Wikasteen Telefon: Dato:
Viarref.. 35/23/417.5.1/BHW  E-postadr.: bhw@k-sek.no 459 60 475 14.11.2023

INNKALLING TIL MOTE I KONTROLLUTVALGET I SORREISA KOMMUNE
I henhold til meteplanen innkalles det herved til mete i utvalget.

Motested: Radhuset i Serreisa kommune, moterom 1

Maetedato: Onsdag 22.11.2023

Tid: Kl. 10.30

Vedlagt folger sakliste og saksdokumenter.

Motet vil starte med obligatorisk folkevalgtopplaring for kontrollutvalgets faste medlemmer.
Deretter behandles sakene pa sakslisten.

Av hensyn til innkalling av varamedlem(mer) ber vi om at eventuelle forfall meldes til

K-Sekretariatet i god tid fer metet. Som gyldig forfall regnes tjenestereiser, spesielle
arbeidsforhold, sykdom og vektige velferdsgrunner.

Tromse, 14.11.2023

AN —~

kasteen
Semiorradgiver

Postadresse: Hovedkontor: Avdelingskontor:  Avdelingskontor: Avdelingskontor: Avdelingskontor
K-Sekretariatet IKS Fylkeshuset Postmottak Ringyv. 1 Radhuset Fylkeshuset
Postboks 6600 TROMSO 9479 HARSTAD 9300 FINNSNES 8305 SVOLVZAR 8048 BODO
9296 TROMSO

www.k-sek.no Org.nr. 988 064 920



K-Sekretariatet

SAKLISTE

Utvalg:
Maetedato:
Tid:
Maetested:

Kontrollutvalget i Serreisa kommune
Onsdag 22. november 2023

Kl. 10.30

Radhuset 1 Serreisa kommune, meterom 1

Sak nr

Tittel

Unntatt
offentlighet

31/23

Gjennomgang av protokollen fra mate 15.9.2023

32/23

Engasjementsbrev fra revisor

33/23

Revisjonsstrategi arsregnskapet 2023

34/23

Risiko og vesentlighetsvurdering — neste FEK prosjekt

35/23

Forvaltningsrevisjonsrapport Rammeavtaler — oppfelgning

36/23

Oppfoelgning sak 4/23 — Vertskommunesamarbeid

37/23

Plan for forvaltningsrevisjon — og eierskapskontroll 2023-2027

38/23

Kontrollutvalgets moteplan 2024

39/23

Referatsaker

40/23

Eventuelt




K-Sekretariatet

Utvalg: Saksnummer: |Maeotedato: |Saksbehandler:
Kontrollutvalget i Serreisa 31/2023 22.11.2023 | Bjorn H. Wikasteen
kommune

GJENNOMGANG PROTOKOLL FRA MOTE 15.9.2023

Innstilling tilved tak:

Protokollen fra mete 15.9.2023 godkjennes.

Saken gjelder:

Vedlegg til saken:
A: Trykte vedlegg:  Protokollen fra mete 15.9.2023
B: Utrykte vedlegg:

Saksutredning:
Kontrollutvalget gjennomgar protokoll fra forrige mete. Vedtakene er formelt truffet pa

forrige mote, og melding om vedtak sendt ut etter meotet. Protokollen fremlegges for
kvalitetskontroll og oppfelgning.

Tromsg, 13.11.2023

een

Senjorradgiver



WSQRREISA KOMMUNE

MOTEPROTOKOLL

Kontrollutvalget

Magtested: Radhuset i Serreisa kommune, materom 1

Magatedato: 15.9.2023
Varighet:  10.30 — 12.30

Karina Grenvoll
Bjorn H. Wikasteen

Mogteleder:
Sekretoer:

Faste medlemmer

Ole Ovesen (fratradt)

Karina Grenvoll (Samlingslista) (nestleder)
Eli Skog (Ap)

Jan Agersborg (SV)

Jorn Hugo Lundberg (Sp)

Fra utvalget meotte:

Varamedlemmer

for Samlingslista:
Rita Lill Lekke
Normund Johansen
Wenche A. Jakobsen
Marius A. Fredriksen

For Ap/Sp/Krf:
Sven Foldey
Eirik Dardal Nord
Evy Nordby

Dag Martinsen
Irene L. Nordahl

Eli Skog Fast medlem / nestleder

Karina Greonvoll Fast medlem

Jorn Hugo Lundberg Fast medlem
Forfall:
Jan Agersborg Fast medlem

Fra politisk ledelse mette:
Ordferer Jan Erik Nordahl

Fra administrasjon mette:
Kommunedirekter Ditte Staun, sak 23/23.

Fra KomRev NORD IKS mgtte:

Oppdragsansvarlig regnskapsrevisor Tove Kronstad Sundstrom

Fra K-Sekretariatet IKS meotte:
Seniorrddgiver Bjorn H. Wikasteen




Merknader til innkalling og sakliste:

Ingen merknader til innkalling og sakliste. Kontrollutvalgets leder har flyttet fra
kommunen og er ikke valgbar til kontrollutvalget. Nestleder ledet derfor metet.

Behandlede saker:

Sak nr

Tittel

Unntatt
offentlighet

22/23

Godkjenning av protokollen fra mate 24.5.2023

23/23

Forvaltningsrevisjonsrapport «Etterlevelse av regelverk om
rammeavtaler» - oppfelgning

24/23

FEK rapport (forenklet etterleveleskontroll)

25/23

Uavhengighetserklaering oppdragsansvarlige
forvaltningsrevisorer

26/23

Uavhengighetserklaering oppdragsansvarlig regnskapsrevisor

27/23

Budsjett kontroll og tilsyn 2024

28/23

Notat fra forvaltningsrevisor — fremdrift i prosjekt

29/23

Referatsaker

30/23

Eventuelt




Sak 22/23
GODKJENNING AV PROTOKOLLEN FRA MOTE 24.5.2023

Innstilling:
Protokollen fra 24.5.2023 er i samsvar med vedtak truffet 1 motet

Behandling:
Innstillingen enstemmig vedtatt.

Vedtak:
Protokollen fra 24.5.2023 er i samsvar med vedtak truffet i metet
Sak 23/23
OPPFOLGNING AV FORVALTNINGSREVISJONSRAPPORT —
«ETTERLEVELSE AV REGELVERK OM RAMMEAVTALER»
Innstilling:
(saken fremmet med dpen innstilling til vedtak)
Behandling:
Kommunedirektoren var innkalt og svarte pa spersmél samt redegjorde for fremdriften 1
saken.
Felles forslag til vedtak:
Kontrollutvalget tar kommunedirektorens redegjorelse til orientering.
Felles forslag enstemmig vedtatt.
Vedtak:
Kontrollutvalget tar kommunedirektorens redegjorelse til orientering.
Sak 24/23
REVISORS UTTALELSE — FORENKLET ETTERLEVELSESKONTROLL —
(FEK) ETTERLEVELSE AV BESTEMMELSER OM RAMMEAVTALER
Innstilling:

1. Kontrollutvalget tar revisors rapport til orientering.

2. Kontrollutvalget ber K-Sekretariatet innta funn i rapporten i arbeidet med
utarbeidelse av plan for forvaltningsrevisjon i neste periode.

Behandling:
Innstilling enstemmig vedtatt.



Vedtak:
1. Kontrollutvalget tar revisors rapport til orientering.

2. Kontrollutvalget ber K-Sekretariatet innta funn i rapporten i arbeidet med
utarbeidelse av plan for forvaltningsrevisjon i neste periode.

Sak 25/23

VURDERING AV UAVHENGIGHET - OPPDRAGSANSVARLIG
FORVALTNINGSREVISOR - MARGRETE M KLEIVEN OG KNUT TEPPAN
VIK

Innstilling:

1. Kontrollutvalget tar oppdragsansvarlig forvaltningsrevisor - Knut Teppan Vik -
vurdering av egen uavhengighet til etterretning.

2. Kontrollutvalget tar oppdragsansvarlig forvaltningsrevisor - Margrete Mjolhus
Kleiven - vurdering av egen uavhengighet til etterretning.

Behandling:
Innstillingen enstemmig godkjent

Vedtak:

1. Kontrollutvalget tar oppdragsansvarlig forvaltningsrevisor - Knut Teppan Vik -
vurdering av egen uavhengighet til etterretning.

2. Kontrollutvalget tar oppdragsansvarlig forvaltningsrevisor - Margrete Mjolhus
Kleiven - vurdering av egen uavhengighet til etterretning.

Melding om vedtak sendt 27.9.2023 til:
- Kom Rev NORD

Sak 26/23
VURDERING AV UAVHENGIGHET - OPPDRAGSANSVARLIG
REGNSKAPSREVISOR

Innstilling:

Kontrollutvalget tar oppdragsansvarlig revisor Elsa Saghaugs vurdering av egen
uavhengighet til etterretning.

Behandling:
Innstillingen enstemmig vedtatt.

Vedtak:

Kontrollutvalget tar oppdragsansvarlig revisor Elsa Saghaugs vurdering av egen
uavhengighet til etterretning.



Melding om vedtak sendt 27.9.2023 til:
- Kom Rev NORD

Sak 27/23
BUDSJETTRAMME 2024 - KONTROLL OG TILSYN

Innstilling:

1. Budsjettramme for kontroll og tilsyn for 2024 vedtas med netto driftsutgifter pa
til sammen kr 1.031.000,- for lonns- og prisjusteringer for kontrollutvalgets
egen virksomhet og eventuelle andre politiske vedtak.

2. Kontrollutvalgets forslag til budsjettramme for kontroll og tilsyn bes innarbeidet
i formannskapets samlede budsjettinnstilling til kommunestyret.

3. Kontrollutvalget viser til forskrift om kontrollutvalg og revisjon § 2 for
behandling av kontrollutvalgets budsjettforslag. Utvalget forutsetter at
behandlingen skjer som beskrevet her.

Behandling:
Innstillingen enstemmig godkjent

Vedtak:

1. Budsjettramme for kontroll og tilsyn for 2024 vedtas med netto driftsutgifter pa
til sammen kr 1.031.000,- for lonns- og prisjusteringer for kontrollutvalgets egen
virksomhet og eventuelle andre politiske vedtak.

2. Kontrollutvalgets forslag til budsjettramme for kontroll og tilsyn bes innarbeidet
1 formannskapets samlede budsjettinnstilling til kommunestyret.

3. Kontrollutvalget viser til forskrift om kontrollutvalg og revisjon § 2 for

behandling av kontrollutvalgets budsjettforslag. Utvalget forutsetter at
behandlingen skjer som beskrevet her.

Melding om vedtak sendt 27.9.2023 til:

- Sorreisa kommune v/ ordforer og kommunedirektor

Sak 28/23

RAPPORTERING FRA FORVALTNINGSREVISOR - LOPENDE
ORIENTERING

Innstilling:

Kontrollutvalget tar redegjorelsen fra Kom Rev NORD til orientering.

Behandling:
Kontrollutvalget gjennomgikk fremlagte notat fra revisor.



Innstillingen enstemmig godkjent
Vedtak:
Kontrollutvalget tar redegjorelsen fra Kom Rev NORD til orientering.

SAK 29/23
REFERATSAKER

Innstilling:
Kontrollutvalget tar saken til orientering

Behandling:
Innstillingen enstemmig godkjent

Vedtak:

Kontrollutvalget tar saken til orientering
SAK 30/23

EVENTUELT

Innstilling:
(saken fremmes uten innstilling til vedtak)

Behandling:
Ingen saker

skekesk

Rett utskrift:
27.9.2023

Bjorn H. Wikasteen, K-Sekretariatet IKS



K-Sekretariatet

Utvalg: Saksnummer: |Maeotedato: |Saksbehandler:
Kontrollutvalget i Serreisa 32/2023 22.11.2023 | Bjorn H. Wikasteen
kommune

ENGASJEMENTSBREYV - SORREISA KOMMUNE
Innstilling tilved tak:

Kontrollutvalget gir sin tilslutning til engasjementsbrev av 12.10.2023 fra KomRev NORD
med de merknader og presiseringer som fremkommer i dette saksfremlegg.

Saken gjelder:
Engasjementsbrev.

Vedlegg til saken:

A: Trykte vedlegg:  Engasjementsbrev av 12.10.2023 fra KomRev NORD
B: Utrykte vedlegg:

Saksutredning:
1. BAKGRUNN FOR SAKEN

Kommunen skal vaere gjenstand for revisjon og i kommunal sektor vil kontrollutvalget ha et
ansvar for & pése at revisor utforer sitt oppdrag pd en betryggende mate, se kommunelovens §
23-2, 1. ledd, bokstav a. Dette er ogsa kalt kontrollutvalget paseansvar overfor revisor.

Lovens krav er at revisjonen skal skje pd en «betryggende mate». Med dette menes at revisjonen
skjer 1 henhold til lov, forskrifter og revisjonsstandarder, som alle setter krav til hvordan revisor
skal utfere sine oppgaver. I tillegg kommer det & pdse at eventuelle forhold nevnt i revisors
engasjementsbrev felges opp.

Formalet med et engasjementsbrev er a klargjore vilkarene for oppdraget og kommunisere dette
med kommunen. Engasjementsbrevet kan ikke innsnevre revisjonens palagte oppgaver i
forhold til lov, forskrift og standarder, men det kan avtales tilleggsoppgaver og gis na&rmere
informasjon om oppgavene, avtale hvordan det skal rapporteres, m.m. Brevet vil fungere som
en avtale og vil bidra til 4 sikre en felles forstaelse for arbeidsoppgaver og ansvarsdeling mellom
kommunen og revisor.



Avtalen kan ga ut over de forhold som er lost 1 regelverk og standarder. I engasjementsbrevet
er det bl.a. et naturlig sted a ta opp og beskrive hvordan kommunikasjonen med revisjonen skal
foregd, enten det er ved muntlige presentasjoner i kontrollutvalgets meter, rapporter eller brev
til kontrollutvalget.

I kommunal sektor vil valgperioden vere et naturlig intervall for utsendelse av
engasjementsbrev, dersom det ikke skjer endringer eller utskiftinger i perioden.

Etter revisjonsstandarden ISA 210 punkt 10 skal revisor avgi et engasjementsbrev, som
minimum skal omtale:

Malet med og omfanget av revisjonen av regnskapet

Revisors oppgaver og plikter

Ledelsens ansvar

Identifisering av det gjeldende rammeverket for finansiell rapportering for utarbeidelsen

av regnskapet

e Henvisning til den forventede formen pd og innholdet i eventuelle uttalelser som skal
avgis av revisor, og

e En erklering om at det kan foreligge omstendigheter hvor en uttalelse kan avvike fra

forventet form og innhold.

Engasjementsbrevet for revisjon av kommuner sendes kontrollutvalget. Dette er i trdd med
anbefaling fra FKT' og NKRF".

2. UTFORELSE AV KONTROLLUTVALGETS PASE-ANSVAR

Engasjementsbrevet er en del av kontrollutvalgets paseansvar overfor revisor. Utvalget har i
tidligere meote fétt utdelt Forum for Kontroll og Tilsyns veileder for kontrollutvalgets
paseansvar overfor regnskapsrevisor. I veilederen presenteres forhold og momenter som
kontrollutvalget kan vurdere i1 forbindelse med pése-ansvaret. Veilederen presenterer pase-
ansvaret i tre faser:

i Forum for Kontroll og Tilsyn
i Norges Kommunerevisorforbund



Pase at regnskapet blir revidert
pa en betryggende mate

a. Kvalifikasjonskrav
b. Vandel

c. Uavhengighet

d. Kvalitetskontrollsystemet
i revisjonsforetaket

Holde seqg lepende orientert
om revisjonsarbeidet

Orientering i hht. fasene i revisjonsarbeidet

Planleggingsfasen

a.
b. Interimsfasen

c. Arsoppgjersfasen

d. Etterlevelseskontroll

Pase at revisjonsarbeidet
foregar i samsvar med

a. lov, forskrift og god kommunal revisjons-
skikk?

b. kontrakt, avtaler og instrukser

Engasjementsbrevet er en del av den siste fasen, men innholdet i engasjementsbrevet er
relatert til flere faser i ivaretakelsen av pdseansvaret overfor regnskapsrevisor.

3. ENGASJEMENTSBREYV FRA KOMREYV NORD

Kommunens valgte revisor er KomRev Nord IKS og vedlagt ligger engasjementsbrev datert
12.10.2023 fra KomRev NORD IKS.

4. SEKRETARIATETS VURDERING AV ENGASJEMENTSBREVET

Sekretariatet har i tillegg til FKTs veileder for kontrollutvalgets pise-ansvar, sett nermere pa
anbefalinger som NKRF har gitt i informasjonsskriv 5/2023 sendt NKRFs medlemmer.

Sekretariatet har gjennomgatt engasjementsbrevet og finner grunn til & kommentere og
presisere noen av punktene som nevnes.

Kommentarene knytter seg til engasjementsbrevets punkt S «Rapportering og dialog».

Rapportering fra forvaltningsrevisor.



Innledningsvis i punkt 5 i tredje avsnitt pa side 5, sies det:

Revisjonen rapporterer forvaltningsrevisjoner og eierskapskontroller til
kontrollutvalget i egne rapporter.

Det har veert praksis at revisor - undervegs i revisjonsarbeidet - orienterer kontrollutvalget
skriftlig 1 form av et notat om status i prosjektarbeidet, eller dersom prosjektarbeidet er
forsinket, eller at det er andre forhold som tilsier justeringer i prosjektet. Dette skjer ofte etter
dialog med oppdragsansvarlig forvaltningsrevisor.

Sekretariatet legger til grunn at praksisen fortsetter.
Rapportering fra regnskapsrevisor

Formen for rapportering
Folgende er beskrevet 1 punktets fjerde avsnitt:

Regnskapsrevisjonen rapporteres slik til kontrollutvalget:

Presentasjon av revisjonsstrategi

Oppsummering av arets revisjon
Revisjonsberetning

Nummererte brev (se nedenfor)

Skriftlig uttalelse om forenklet etterlevelseskontroll

DAl

Vi legger vekt péd & ha en god dialog med kontrollutvalget.
Punktene 3, 4 og 5 vil ma etter loven skje 1 form av skriftlige rapporteringer til utvalget.

Punkt 1 og 2 vil normalt skje muntlig, med tilherende presentasjoner for kontrollutvalget.
Revisors presentasjoner i kontrollutvalgets meter vil vare en del av saksdokumenter til
metene og det forutsettes at presentasjonene sendes uoppfordret til sekretariatet i forkant av
meotet.

Rapportering fra interimsfasen.

Rapportering fra revisor i «interimsfasen» mangler i oversikten fra reviosor. Interimsfasen er
perioden mellom inngangen til nytt revisjonsar og avslutning av revisjonen. Rapportering fra
interimsfasen har tidligere vart praktisert i flere kommuner. Sekretariatet legger til grunn at
denne rapporteringen fortsatt ivaretas nar det finnes formalstjenlig og at presentasjoner sendes
kontrollutvalget/sekretariatet.

Forenklet etterlevelseskontroll — risiko- og vesentlighetsvurdering

Bestemmelsen om forenklet etterlevelseskontroll fremgéar av kommunelovens § 24-9. Det
fremgér her at revisor skal basere sin kontroll pé en risiko- og vesentlighetsvurdering, som
skal legges fram for kontrollutvalget. Denne rapporteringen mangler i revisors oversikt og vi
legger til grunn at slik rapportering vil skje. Rapporteringen kan vere muntlig, men skal
minimum vare ledsaget av en presentasjon som viser revisors vurderinger. Ogsé denne
presentasjonen oversendes sekretariatet.



Kopi av vesentlig korrespondanse

I punktet som omhandler rapportering og dialog er det ikke presisert at kontrollutvalget
sendes kopi av vesentlig korrespondanse med administrasjonen vedrerende intern kontroll,
regnskap eller annet. Sekretariatet legger til grunn at vesentlig korrespondanse sendes i kopi
til kontrollutvalget.

Fremmaote via Teams, eller lignenede

Revisor har en alminnelig materett 1 kontrollutvalgets meter, men ikke noen alminnelig
mateplikt. Det forutsettes imidlertid som den klare hovedregel at revisor mater i saker som
rapporteres fra revisjonen.

Kontrollutvalgets moter gjennomferes som hovedregel ved fysisk fremmete. Revisorene sitter
imidlertid spredt og med lange reiseavstander. Det vil i enkelte tilfeller kunne fremsta
(uforholdsmessig) ressurskrevende for revisor & mate fysisk, s@rlig dersom saken er mindre
og kurant. Det kan ogsa foreligge meotekollisjon, eller annet, som gjor det byrdefullt for
revisor 4 kunne mete fysisk péd den fastsatte matedatoen. Sekretariatet legger til grunn at
revisor i slike tilfeller kan meote via Teams, eller lignenede, men dette ma avtales med
sekretariatet 1 forkant.

5. Oppsummering og forslag til vedtak:

Det kan tenkes at ovennevnte merknader er ivaretatt av revisor uten at det uttrykkelig er nevnt
1 brevet. Imidlertid finner sekretariatet grunn for a presisere hvilke forventninger
kontrollutvalget har til oppdraget slik at kontrollutvalget og revisor har felles forstaelse.

I forslag til innstilling til vedtak foreslas at kontrollutvalget gir sin tilslutning til vilkarene i
engasjementsbrevet, men med de presiseringer som fremkommer i dette saksfremlegget.

Tromsg, 13.11.2023

Seniorradgiver



KomRev NORD

Interkommunalt selskap Vi skaper tygglet

Til kontrollutvalget i S@rreisa kommune

Deres ref: Var ref: Saksbehandler: Telefon: Dato:
415/2023 Annita J. Hakvag 7704 1421 12.10.2023
ah@komrevnord.no

ENGASJEMENTSBREYV - Sorreisa kommune

1. Innledning

KomRev NORD IKS har siden 2004 levert revisjonstjenester til Sgrreisa kommune. Revisjonen bestar av
regnskapsrevisjon, forvaltningsrevisjon, eierskapskontroll og annen kontroll som er bestemt i lov eller i
medhold av lov og andre uttalelser og kontrollhandlinger, og omfatter revisjonen av
kommuneregnskapet.

Med utgangspunkt i de revisjonsbestemmelsene som gjelder for kommuner, herunder standarder for
god kommunal revisjonsskikk, vil vi i dette brevet beskrive var forstaelse av revisjonsoppdraget, slik at
utvalget far en oppfatning av rollefordeling og hva som kan forventes av oss.

De gkonomiske forhold mellom revisjonen og kontrollutvalget som oppdragsgiver er behandlet i en
egen avtale.!

2. Revisjonen — formal og innhold

Revisor skal utfgre regnskapsrevisjon, forvaltningsrevisjon, eierskapskontroll og annen kontroll som er
bestemt ilov eller i medhold av lov, jf. kommuneloven § 24-2. Revisjon av kommunal virksomhet skal
skje i henhold til god kommunal revisjonsskikk.

Vi vil gjennomfg@re og rapportere resultatene av var revisjon i henhold til god kommunal revisjonsskikk,
som er en rettslig standard. Innholdet i dette begrepet er normert av kommunelovens bestemmelser
om revisjon, tilhgrende forskrifter og etablerte og anerkjente standarder pa omradet. Som medlem av
NKRF — kontroll og revisjon i kommunene er vi underlagt jevnlige eksterne kvalitetskontroller.

Revisor har plikt til Ispende a foreta en vurdering av egen uavhengighet. Oppdragsansvarlig revisor skal
hvert ar avgi en skriftlig egenvurdering av sin uavhengighet til kontrollutvalget i samsvar med forskrift
om kontrollutvalg og revisjon § 19.

Ledelsenes ansvar

I henhold til kommuneloven er kommunedirekt@ren ansvarlig for at kommunens interne kontroll sikrer
at lover og forskrifter fglger, herunder at gkonomiforvaltningen er ordnet pa en betryggende mate Det
er ogsa kommunedirektgrens ansvar a utarbeide og fremme kommunens arsberetning og avlegge

arsregnskapet i samsvar med bestemmelsene i kommuneloven, forskrift om gkonomiplan, arsbudsjett,
arsregnskap og arsberetning for kommuner og fylkeskommuner mv. og god kommunal regnskapsskikk.

! Det er inngatt avtale om revisjonstjenester mellom Serreisa kommune og KomRev NORD IKS. Serreisa kommune er eier av
KomRev NORD IKS

Besoks-/postadresse  Avdelingskontor: Telefon: Organisasjonsnummer:
Sjogt 3 Alta, Bodg, Finnsnes, Hammerfest, Lakselv, Leknes, Narvik, Sortland, 7704 14 00 986 574 689
9405 HARSTAD Svolvar og Tromsa

www.komrevnord.no  post@komrevnord.no



Kommunens ledelse har ogsé ansvaret for at vi som revisor har ubegrenset tilgang til registrerte
opplysninger, dokumentasjon og annen informasjon vi finner ngdvendig for a kunne utfgre vart arbeid,
herunder korrespondanse, kontrakter, protokoller mv. Dette inkluderer ogsa tilgang til
systembeskrivelser og ngdvendig veiledning.

Kommunestyret og kontrollutvalgets ansvar

Kommunestyret er kommunens gverste organ, og har det gverste ansvaret for a kontrollere den
kommunale forvaltning. Kommunestyret velger selv et kontrollutvalg til & foresta lgpende kontroll med
den kommunale forvaltning pa sine vegne. Kontrollutvalget skal pase at kommunens regnskap blir
forsvarlig revidert. Videre skal kontrollutvalget pase at det utfgres forvaltningsrevisjon av kommunens
virksomhet og av selskaper kommunen har eierinteresser i. Kontrollutvalget skal ogsd pase at det fpres
kontroll med forvaltningen av kommunens eierinteresser i selskaper (eierskapskontroll).

Forvaltningsrevisjon og eierskapskontroll

Forvaltningsrevisjon innebzerer 3 gjennomfgre systematiske vurderinger av gkonomi, produktivitet,
regeletterlevelse, maloppnaelse og virkninger ut fra kommunestyrets vedtak, kommuneloven § 23-3.

Eierskapskontroll innebaerer a kontrollere om den som utgver kommunens eierinteresser, gjgr dette i
samsvar med lover og forskrifter, kommunestyrets vedtak og anerkjente prinsipper for eierstyring, jf.
kommuneloven § 23-4.

Kontrollutvalget skal minst én gang i valgperioden, og senest innen utgangen av aret etter at
kommunestyret er konstituert, utarbeide planer som viser pa hvilke omrader det skal gijennomfgres
forvaltningsrevisjoner og eierskapskontroller. Planene skal baseres pa en risikovurdering av kommunens
virksomhet, virksomheten i kommunens selskaper og av kommunens eierskap. Hensikten med risiko- og
vesentlighetsvurderingen er 3 finne ut hvor det er starst behov for forvaltningsrevisjon og
eierskapskontroll.

Planene skal vedtas av kommunestyret selv. Kommunestyret kan delegere til kontrollutvalget a gjgre
endringer i planen. Kontrollutvalget bestiller forvaltningsrevisjoner og eierskapskontroller basert pa plan
vedtatt av kommunestyret.

Innenfor forvaltningsrevisjon og eierskapskontroll er det NKRF som er det standardsettende organ.
Grunnlaget og bakgrunnen for den enkelte forvaltningsrevisjon/eierskapskontroll vil veere beskrevet ved
planlegging og rapportering av hvert oppdrag, slik at denne oppgaven ikke blir beskrevet ytterligere i
dette brevet. Se for gvrig naermere om rapportering under eget avsnitt.

Oppdragsansvarlige forvaltningsrevisorer i KomRev NORD IKS er Margrete Mjglhus Kleiven og Knut
Teppan Vik.

Regnskapsrevisjon
Arsregnskapet og de aktuelle delene av Grsberetningen

| regnskapsrevisjonen er var hovedoppgave a kontrollere om arsregnskapet inneholder vesentlig
feilinformasjon og & avgi en uavhengig uttalelse (revisjonsberetning) om at revisor har betryggende
sikkerhet for at arsregnskapet ikke inneholder vesentlig feilinformasjon og at det er avgitt i samsvar med
lov og forskrifter. I tillegg kontrollerer vi om den revisjonspliktiges ledelse har oppfylt sin plikt til 3 sprge
for ordentlig og oversiktlig registrering og dokumentasjon av regnskapsopplysninger.

Vi kontrollerer om drsberetningen inneholder de opplysningene som lov og forskrift krever, og om
opplysningene om gkonomi i arsberetningen stemmer overens med arsregnskapet. Vi ser ogsa etter om
arsberetningen gir dekkende opplysninger om vesentlige belgpsmessige avvik fra arsbudsjettet og om
vesentlige avvik fra kommunestyrets premisser for bruken av bevilgningene er dekkende beskrevet i
arsberetningen.
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Arsregnskapet, herunder konsolidert arsregnskap, skal iht. kommuneloven § 14-6 veere avlagt av
kommunedirektgren innen 22. februar i &ret etter regnskapsaret. Arsberetningen skal avgis senest 31.
mars.

Videre er det var oppgave a se etter at kommunen har ordnet den gkonomiske internkontrollen pa en
betryggende mate og med forsvarlig kontroll.

Revisjonens utfgrelse og forholdet til intern kontroll

God kommunal revisjonsskikk innebaerer blant annet at vi kontrollerer utvalgte deler av materialet som
underbygger informasjonen i arsregnskapet, foretar analytiske vurderinger og andre revisjonshandlinger
som vi etter forholdene finner hensiktsmessige.

Pa grunn av en revisjons iboende begrensninger, sammen med den interne kontrollens iboende
begrensninger, er det alltid risiko for at ikke all vesentlig feilinformasjon i regnskapet avdekkes, selv om
revisjonen er planlagt og utfert i samsvar med god kommunal revisjonsskikk, herunder de internasjonale
revisjonsstandardene (ISA-ene). Ved var risikovurdering vurderer vi de interne kontrollene som er
relevant for kommunens eller enhetens utarbeidelse av arsregnskapet med det formal a utforme
revisjonshandlinger som er hensiktsmessige ut fra omstendighetene, men ikke for a gi uttrykk for
effektiviteten av enhetens interne kontroll.

Generelt vil en effektiv intern kontroll redusere risikoen for at misligheter og feil vil oppsta uten a bli
avdekket, men vil aldri kunne eliminere denne risikoen. Omfanget av vart revisjonsarbeid pavirkes av
kvaliteten pa, og effektiviteten av kommunens interne kontroll, samt regnskaps- og
rapporteringsrutiner. Vi vil rapportere skriftlig om eventuelle vesentlige mangler i den interne kontrollen
som vi har identifisert under revisjonen, se naermere om dette under avsnittet rapportering.

Registrering og dokumentasjon av regnskapsopplysninger

Nar vi konkluderer om registrering og dokumentasjon av regnskapsopplysninger i revisjonsberetningen,
vil revisjonen vaere utfgrt i samsvar med den internasjonale standard for attestasjonsoppdrag (ISAE)
3000 «Attestasjonsoppdrag som ikke er revisjon eller begrenset revisjon av historisk finansiell
informasjon». De valgte kontrollhandlingene avhenger av revisors skjgnn, herunder vurderingen av
risikoene for vesentlige mangler.

Ved vurderingen av ledelsens plikter med hensyn til registrering og dokumentasjon av
regnskapsopplysninger, innhenter revisor informasjon om kommunens interne rutiner for a vurdere
samsvaret med lov, forskrift og god bokfgringsskikk, men ikke for a gi uttrykk for en mening om
effektiviteten av kommunens interne kontroll.

Forenklet etterlevelseskontroll med gkonomiforvaltningen

| samsvar med kommuneloven § 24-9 er det var oppgave a se etter om kommunens gkonomiforvaltning
i hovedsak foregar i samsvar med bestemmelser og vedtak. Kontrollen skal i utgangspunktet
gjiennomfgres med begrensede ressurser og baseres pa en risiko- og vesentlighetsvurdering som legges
fram for kontrollutvalget. Resultatet av kontrollen rapporteres i en skriftlig uttalelse til kontrollutvalget
som avgis senest 30. juni.

Kontrollen utfgres i samsvar med standarden RSK 301 «Forenklet etterlevelseskontroll med
pkonomiforvaltningen». Standarden krever at vi etterlever etiske krav, planlegger og gjennomfgrer vart
arbeid for & oppnd moderat sikkerhet i uttalelsen om etterlevelse pa det omradet som velges for
kontroll.

Moderat sikkert innebaerer en lavere sikkerhet enn betryggende sikkerhet, men skal gi brukerne en klart
gkt tillit til informasjonen eller forholdet som er kontrollert. Vi giennomfgrer handlinger som
forespgrsler, inspeksjon av dokumenter og analytiske handlinger for a oppna moderat sikkerhet. |
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uttalelsen gir vi uttrykk for om vi har blitt oppmerksomme pa forhold som gir grunn til a tro at
gkonomiforvaltningen pa det aktuelle omradet ikke fglger sentrale bestemmelser og vedtak.

Misligheter

Revisor bidrar gjennom revisjonen til 4 forebygge og avdekke misligheter og feil. Hvis revisor avdekker
eller pa annen mate blir kjent med misligheter, skal revisor straks melde fra om det til kontrollutvalget i
nummerert brev, dette fremkommer i kommuneloven § 24-7.

Nar saksforholdet er naermere klarlagt, skal revisor sende nytt brev til kontrollutvalget. Revisor skal
sende kopi av brevet til kommunedirektgren.

Andre bekreftelser enn revisjonsberetningen som inngdr i oppdraget
Vi vil avgi felgende revisorbekreftelser mv. i samsvar med lov og god kommunal revisjonsskikk:

e Underskrift pa kontrolloppstilling over bokfgrte og innberettede belgp
(skatteforvaltningsforskriften § 7-2-11).

¢ Kompensasjonsmelding for merverdiavgift

e Bekreftelser pa prosjektregnskap o.l. i henhold til ISA 805

e Uttalelse aom kommunens dokumentasjon for laneopptak, jf. kommuneloven § 14-14
e Kommunens rapportering av antall personer med psykisk utviklingshemming

e Refusjonskrav for utgifter til szerlig ressurskrevende helse- og omsorgstjenester

e Andre revisjonsbekreftelser etter forespgrsel fra kommunen

Oppdragsansvarlig revisor
Oppdragsansvarlig regnskapsrevisor er Elsa Saghaug og kontaktrevisor er Annita J. Hakvag.

Eventuelt skifte av oppdragsansvarlig revisor vil bli varslet skriftlig til kontrollutvalget.

3. Innsynsrett og taushetsplikt

Revisor kan kreve enhver opplysning, redegjgrelse eller ethvert dokument hos kommunen og foreta de
undersgkelser som revisor finner ngdvendige for a giennomfgre oppgavene.

Bade oppdragsansvarlig revisor og revisjonsmedarbeiderne har taushetsplikt etter forvaltningsioven §§
13 til 13e. Dette fglger av kommunelovens § 24-2 femte ledd. Det er gjort unntak fra taushetsplikten for
rapportering av mulige straffbare handlinger, herunder ivaretakelse av rapporteringsplikt etter
hvitvaskingsloven. Taushetsplikten gjelder ubegrenset i tid, ogsa etter at oppdraget er avsluttet.

Taushetsplikten er dog ikke til hinder for at kontrollutvalget far den informasjon om resultater av
revisjonen som er ngdvendige.

Vare leverandgrer av IKT-tjenester og -programvare far tilgang til fortrolig informasjon nar det er
npdvendig i forbindelse med drift av og endringer i vare informasjonssystemer. Vi har ansvar for d ha et
forsvarlig system for informasjonssikring. Dette omfatter ogsa vare leverandgrer av IKT-tjenester.
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4. Personvern

For a gjennomfgre revisjonen og andre oppdrag under dette engasjementsbrevet, vil vi behandle
personopplysninger slik det er beskrevet i var personvernerkiaering. Personvernerklzaeringen er
tilgjengelig pa var hjemmeside. Vi er behandlingsansvarlig etter personvernreglene for de
personopplysningene vi behandler i forbindelse med oppdraget og vi inngar derfor ikke en
databehandleravtale.

5. Rapportering og dialog

Engasjementsbrev for revisjonsoppdraget utarbeides for hver valgperiode eller oftere dersom det er
forhold som tilsier det.

I forbindelse med oppstart av regnskapsrevisjonen blir det arlig avholdt mgte mellom kommunedirektgr
og revisjonen, og ved oppstart av det enkelte forvaltningsrevisjonsprosjektet og eierskapskontroller vil
revisjonen utarbeide oppstartsbrev. Oppstartbrevene sendes administrasjonen

Revisjonen rapporterer forvaltningsrevisjoner og eierskapskontroller til kontrollutvalget i egne
rapporter.

Regnskapsrevisjonen rapporteres slik til kontrollutvalget:
1. Presentasjon av revisjonsstrategi
2. Oppsummering av arets revisjon og revisjonsresultater
3. Revisjonsberetning
4. Nummererte brev (se nedenfor)
5. Skriftlig uttalelse om forenklet etterlevelseskontroll

Vi legger vekt pa 3 ha en god dialog med kontrollutvalget.

Nummererte brev

Vi kan gjennom regnskapsrevisjonen finne forhold som ikke blir papekt i revisjonsberetningen, men vi
finner det ngdvendig a papeke i nummerert brev. Slike nummererte brev vil bli sendt til kontrollutvalget
med kopi til kommunedirektgren. Kontrollutvalget har et ansvar for a pase at forhold som er papekt av
revisor blir fulgt opp.

I henhold til kommuneloven § 24-7 skal revisor papeke fglgende forhold i nummererte brev:
a. vesentlige feil som kan fgre til at arsregnskapet ikke gir riktig informasjon
b. vesentlige mangler ved registrering og dokumentasjon av regnskapsopplysninger
c. vesentlige mangler ved den gkonomiske internkontrollen
d. manglende eller mangelfull redegjgrelse i arsberetningen for vesentlige budsjettavvik
e. enhver mislighet

f. hvorfor han eller hun ikke har skrevet under pa oppgaver som kommunen skal sende til
offentlige myndigheter, og som revisor etter lov eller forskrift skal bekrefte

g. hvorfor han eller hun sier fra seg revisjonsoppdraget.

Revisor skal arlig gi en skriftlig oppsummering til kontrollutvalget om forhold som er tatt opp i
nummererte brev, men som ikke er rettet opp eller som ikke er tilstrekkelig fulgt opp.

Brev med papekning av mindre vesentlige feil eller mangler vil bli sendt direkte til administrasjonen.
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Uttalelser fra kommunens ledelse

| forbindelse med revisjon av vare oppdrag vil vi i henhold til god kommunal revisjonsskikk innhente en
skriftlig uttalelse fra ledelsen om vi er gitt all informasjon som er ngdvendig for oppdraget og om
fullstendigheten og riktigheten av det forholdet som kontrolleres. Dette gjelder i alle tilfeller:

e | forbindelse med avslutningen av revisjonen av drsregnskapet. Denne uttalelsen inneholder
ogsa skriftlige uttalelser fra ledelsen om kjennskap til eller mistanke om misligheter mv.

e | forbindelse med avslutningen av forenklet etterlevelseskontroll av gkonomiforvaltningen.

6. Avslutning

Vi haper innholdet i dette brevet samsvarer med kontrollutvalgets forstdelse av revisors rolle og
ansvarsomrader, og vi ser frem til et godt og konstruktivt samarbeid. Hvis noe er uklart eller utvalget har
sp@rsmal, er det bare a ta kontakt.

Me_d hilsen
Z{%’" Ofectis
Elsa Saghau o

Oppdragsansvarlig revisgr
KomRev NORD IKS

Kopi: Ordfgrer i Sgrreisa kommune
Kommunedirektgr i Sgrreisa kommune
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K-Sekretariatet

Utvalg: Saksnummer: |Moeotedato: |Saksbehandler:
Kontrollutvalget i Serreisa 33/2023 22.11.2023 | Bjorn H. Wikasteen
kommune

RAPPORTERING FRA REVISOR - PLANLEGGINGSFASEN -
REVISJONSSTRATEGI 2023

Innstilling tilved tak:
Kontrollutvalget tar redegjorelsen til orientering.

Saken gjelder:
Kontrollutvalgets plikt til & pdse at kommunens regnskap blir revidert pa en betryggende
mate.

Vedlegg til saken:
A: Trykte vedlegg:
B: Referanse:
- Veileder vedrarende kontrollutvalgets paseeransvar overfor regnskapsrevisor

Saksutredning:
1. BAKGRUNNEN FOR SAKEN OG KONTROLLUTVALGETS ANSVAR

Kontrollutvalget skal pase at kommunens regnskaper blir «revidert pa en betryggende matey,
jf. kommunelovens § 23-2 bokstav a. I kontrollutvalgsforskriftens § 3 (Kontrollutvalgets
oppgaver ved regnskapsrevisjon) sies det bl.a. at:

Kontrollutvalget skal holde seg lopende orientert om revisjonsarbeidet og pdse at

a) kommunens eller fylkeskommunens drsregnskaper blir revidert pa en betryggende
mdte

b) regnskapsrevisjonen utfores i samsvar med lov, forskrift og kontrollutvalgets
instrukser og avtaler med revisor

2. REVISORS ANSVAR OG OPPGAVER

Revisors ansvar og oppgaver er beskrevet i lovens § 24-2, hvor revisor bl.a. ansvar for a
«planlegge, gjennomfore, dokumentere og rapportere sitt arbeid i samsvar med lov og
forskrift og god kommunal revisjonsskikky.



Revisjonsstrategien vil vaere det styrende dokument for revisjonsarbeidet. Den inneholder
revisors risiko- og vesentlighetsvurderinger og trekker hovedlinjene for hvordan revisjonen
skal gjennomfores i lapet av revisjonséret.

Det er i loven vist til «god kommunal revisjonsskikk», som er en rettslig standard. Dette
innebearer at loven selv ikke definerer innholdet i begrepet, men at det er dynamisk og
tilpasses endringene i samfunnet til enhver tid.

I arbeidet med & gi standarden god kommunal revisjonsskikk et naermere innhold er det
utarbeidet internasjonale revisjonsstandarder (ISA-ene). Disse har noen tilleggsvurderinger
som er spesifikke for utforelse av revisjon i offentlig sektor.

Etter ISA 300 — Planlegging av revisjon av et regnskap skal revisor utarbeide en overordnet
revisjonsstrategi. Denne skal beskrive revisjonens omfang og angrepsmate, tidspunkt og
styring av oppdraget.

Utover revisjonsstrategien utarbeider revisor en mer detaljert plan for & handtere de
forskjellige forholdene som er identifisert 1 revisjonsstrategien. Den overordnede
revisjonsstrategien og revisjonsplanen oppdateres og endres ved behov etter hvert som
revisjonen utfores.

Kommunens internkontroll (egenkontroll) er sentralt ved revisors planlegging av oppdraget. I
ISA 315 — Identifisering og vurdering av risikoene for vesentlig feilinformasjon gjennom
forstdelse av enheten og dens omgivelser — stilles det blant annet krav til revisor for hvordan
revisor skal innhente og vurdere bevis i risikoarbeidet. ISA 315 er revidert og er gjort
gjeldende fra regnskapséret 2022.

Den reviderte standarden har tydeligere krav til at revisor md dokumentere sin forstéelse av
enheten, regnskapsreglene og enhetens interne kontroll. Det vil si at revisor ma dokumentere
forstdelse av hver komponent av enhetens interne kontroll, virksomhetens storrelse og
kompleksitet m.v. Hvorvidt revisor ser det som aktuelt & teste kontroller har fortsatt betydning
for hvor omfattende og detaljert forstaelse revisor ma dokumentere.

3. REVISORS RAPPORTERING — KONTROLLUTVALGETS «PASE-ANSVAR»
OVERFOR REGNSKAPSREVISOR

Revisors fremleggelse av sin revisjonsstrategi er et sentralt bidrag til at kontrollutvalget kan
utfore sin oppgave med 4 pase at regnskapet blir revidert pd en betryggende mate.

I veilederen for kontrollutvalgets pase-ansvar overfor regnskapsrevisor, utarbeidet av Forum
for Kontroll og Tilsyn har i 2019, presenteres pase-ansvaret i tre faser. A «holde seg lopende
orientert om revisjonsarbeidet» er den ene fasen. Rapporteringen fra revisor i inneverende
mote gjelder planleggingsfasen. I veilederen er folgende beskrevet som gjelder denne fasen:

Orientering om planleggingsfasen

Kontrollutvalget kan be om at revisor orienterer om revisjonsplanen med revisjonsstrategi
og risiko- og vesentlighetsvurderinger. Orienteringen bor veere skriftlig og minst beskrive:



a. hvordan revisor fastsetter vesentlighetsniva og de ressurser (bemanning og
kvalifikasjoner) som skal brukes i gjennomforingen av revisjonen

b. hvilken struktur revisor i sin revisjonstilncerming har pd kommuneorganisasjonen

c. vesentlige regnskapsprinsipp og de viktigste omrddene der revisor gjor
skonnsmessige vurderinger. Revisor beor ogsd orientere om status for sin
oppfolging av fjordrets revisjon

Veilederen antas a vere kjent for kontrollutvalget.

Revisor vil 1 metet redegjore for revisjonsstrategien. Tidligere praksis har vart at revisor
presenterer strategien muntlig i metet med en powerpointpresentasjon. Sekretariatet legger til
grunn at presentasjonen gjores tilgjengelig for kontrollutvalget/sekretariatet.

En relevant opplysning 1 denne saken er at KomRev NORD er medlem av Norges

kommunerevisorforbund (NKRF). I regi av NKRF er det etablert en kvalitetskontrollordning
som skal sikre at medlemmene reviderer i henhold til god kommunal revisjonsskikk

Tromsg, 13.11.2023

Bjdrh H. Wikasteen
____Senjorradgiver



K-Sekretariatet

Utvalg: Saksnummer: |Meotedato: |Saksbehandler:
Kontrollutvalget i Serreisa 34/2023 22.11.2023 | Bjern H. Wikasteen
kommune

RAPPORTERING FRA REVISOR - FORENKLET ETTERLEVELSESKONTROLL
FOR 2023 — RISIKO- OG VESENTLIGHETSVURDERING

Innstilling til vedtak:
Kontrollutvalget tar revisors rapportering til orientering.
Saken gjelder:

Lovpalagt kontroll av etterlevelse av regelverk og vedtak ved kommunens
gkonomiforvaltning.

Saksutredning:
1. Bakgrunn for saken

Regnskapsrevisor har som hovedoppgave 4 gjennomfere en finansiell revisjon. Finansiell
revisjon vil — grovt sagt — si & kontrollere at kommunens arsregnskap ikke inneholder vesentlige
feil. Under finansiell revisjon vil regnskapsrevisor hovedsakelig rette revisjonen mot de delene
av gkonomiforvaltningen som har betydning for arsregnskapet.

Forenklet etterlevelseskontroll skal veere en kontroll av gkonomiforvaltningen i forlengelsen av
den finansielle revisjonen og skal som utgangspunkt rette seg mot de delene av
okonomiforvaltningen som revisor ikke har gjennomgétt ved sin finansielle revisjon.

Formaélet med kontrollen er & bidra til & forebygge og avdekke alvorlige feil og mangler 1 den
sentrale gkonomiforvaltningen i kommunen. Dette vil styrke grunnlaget for at kontrollutvalget
kan ivareta sitt ansvar for & fere kontroll med at gkonomiforvaltningen i kommunen foregér 1
samsvar med bestemmelser og vedtak, jf. bestemmelsen i kommunelovens § 23-2, forste ledd,
bokstav b.

Bestemmelsen om forenklet etterlevelseskontroll har blitt nedfelt i kommunelovens § 24-9 som
sier:

«Regnskapsrevisor skal se etter om kommunens eller fylkeskommunens okonomiforvaltning i
hovedsak foregdr i samsvar med bestemmelser og vedtak.



Revisor skal basere oppgaven pad en risiko- og vesentlighetsvurdering, som skal legges
fram for kontrollutvalget. Revisor skal innhente tilstrekkelig informasjon til d vurdere om det
foreligger brudd pa lover, forskrifter eller vedtak, der bruddet er av vesentlig betydning for
okonomiforvaltningen.

Revisor skal senest 30. juni avgi en skriftlig uttalelse til kontrollutvalget, med kopi til
kommunedirektoren, om resultatet av kontrollen.»

Som det fremgar av bestemmelsen innebarer oppgaven at revisor skal se etter om kommunens
okonomiforvaltning «i hovedsak» foregér i samsvar med lover og forskrifter og vedtak.

Kontrollen skal basere seg pa en «risiko- og vesentlighetsvurdering». 1 dette ligger det en
vurdering opp mot de sentrale omradene innenfor kommunens ekonomiforvaltning, og
kontrollen ma rettes mot omrader der risikoen for vesentlige feil og mangler er sterst. Hvilke
kontrollhandlinger som skal utferes og hvor langt kontrollhandlingene skal gé for & avdekke
eventuell manglende etterlevelse, ma bygge pa risiko- og vesentlighetsvurderingen og det som
ellers vil folge av god kommunal revisjonsskikk. Det er utarbeidet en standard «God kommunal
revisjonsskikk RSK 301 for forenklet etterlevelseskontroll med ekonomiforvaltningen» som
ble gjort gjeldende fra arsregnskapet 2020.

Begrepet «vesentlig betydning for gkonomiforvaltningen» er omtalt i RSK 301. I standarden er
vesentlighet definert ut fra to forhold:

e Kvantitativ vesentlighet; belapsstorrelse relatert til kommunen eller enkeltinnbyggere
eller en gruppe innbyggere

e Kbvalitativ vesentlighet; manglende etterlevelse av bestemmelser og vedtak som ikke
nodvendigvis har vesentlig belopsmessig betydning. Slike mangler kan likevel ha
vesentlig betydning for ekonomiforvaltningen pa grunn av feks. potensielt
omdemmetap og samsfunnsmessig aktualitet.

I samsvar med kontrollutvalget generelle pdse-ansvar, er det i kommuneloven § 24-9 bestemt
at revisor skal legge fram sin risiko- og vesentlighetsvurdering for kontrollutvalget.

2. Rapportering fra revisor

I inneveerende mete vil revisor orientere om risiko- og vesentlighetsvurderingen tilknyttet
kontrollen av kommunens gkononomiforvaltning for 2023, jf. ovenfor.

Sekretariatet legger til grunn at det gis en kort presentasjon, og at denne presentasjonen gjores
tilgjengelig for kontrollutvalget/sekretariatet.

Tromsg, 13.11.2023

€en

_ Senjorradgiver



K-Sekretariatet

Utvalg:

Saksnummer:

Kontrollutvalget i Serreisa 35/2023

kommune

Mogtedato:
22.11.2023

Saksbehandler:
Bjorn H. Wikasteen

OPPFOLGNING AV FORVALTNINGSREVISJONSRAPPORT - «<ETTERLEVELSE
AV REGELVERK OM RAMMEAVTALER» - UTSETTELSE AV
FREMDRIFTSPLAN

Innstilling tilved tak:

1. Kontrollutvalget ber kommunedirektoren gi en skriftlig redegjorelse om status med
arbeidet ved d terminere rettstidige rammeavtaler.

2. Kommunedirektoren innkalles til forste mate i 2024.

3. Frist for redegjorelse som nevnt i pkt. 1 settes til 15.12.2023.

Saken gjelder: Oppfolgning av forvaltningsrevisjonsrapport

Vedlegg til saken:

A: Trykte vedlegg:
1. Melding om vedtak fra kommunestyret av 27.10.2023

Saksutredning:

Kontrollutvalget traff 1 mote 24.5.2020 slikt vedtak:

Kontrollutvalget rar kommunestyret treffe slikt ve d t a k:

1. Kommunestyret viser til funn og konklusjoner i forvaltningsrevisjonsrapport
«Etterlevelse av regelverk om rammeavtaler».

Kommunestyret retter kritikk til kommunedirektoren for manglende etterlevelse av
anskaffelsesregelverkets regler om rammeavtaler, og ber om at forbedringstiltak
gis hoy prioritet. Anskaffelser ved hjelp av rammeavtaler skal til enhver tid skje i

samsvar med anskaffelsesreglene.

Kommunestyret ber kommunedirektoren gi kontrollutvalget en skriftlig
fremdriftsplan som viser planlagte — og gjennomforte tiltak for imatekomme

revisors anbefalinger om d




e FEtablerere, implementerere og folge opp rutiner som gjor det mulig d holde
oversikt over hvor mye som handles over inngdtte rammeavtaler, herunder
ogsd ndr avtalene utloper i mengde/volum og verdi.

e FEtablere, implementere og folge opp rutiner som gjor det mulig d holde
oversikt over ndr rammeavtaler utloper i tid.

o Sikre at alle avrop over rammeavtaler gjores innenfor avtalens mengde- og
verdiangivelser og innenfor avtalens tidsramme.

o FEtablere, implementere og folge opp system for d identifisere omrdder hvor det
er behov for rammeavtaler samt sikrer at regelverket for offentlige anskaffelser
folges ved inngdelse av nye rammeavtaler

4. Frist for redegjorelse som nevnt i pkt. 3 settes til 1. november 2023.

Kommunestyret traff likelydende vedtak i mete 15.6.2023. I samme meate ble det truffet slikt
vedtak:

KST - 53/2023 Vedtak
Under forutsetning av, at kommunestyret vedtar a fglge Kontrollutvalgets rad jf. utvalgets
sak 23/17 og protokoll fra mpte 24.05.2023 innstiller kommunedirektgren:

1. Pa bakgrunn av forvaltningsrevisjonsrapporten, Kontrollutvalget vedtak og
anbefalinger, ber kommunestyret kommunedirektgren a definere, avgrense og
bestille oppgaven fra ekstern leverander

2. Der avsettes opp til 350.000 kr. til prosjektet, som finansieres av disposisjonsfondet

3. Kommunedirektgren rapporterer til kommunestyret om prosjektets fremdrift

I saksfremlegget til sak 53 skriver kommunedirekteren:

Vurdering

Kommunedirektgren viser til, at dette er omfattende tiltak, som det ikke kompetanser eller
ressurser i administrasjonen til & ivareta. Tiltakene er ikke omfattet av avtale med Finnut
Control AS. En imgtekommelse av anbefalingene fra revisjonen og kontrollutvalget herunder
utarbeidelse av fremdriftsplan/rapport i 2023 krever derfor, at kommunestyret avsetter
midler fra disposisjonsfondet til ekstern ekspertbistand.

P& mellomlang og lang sikt bgr anskaffelsesomradet prioriteres bade internt og
interkommunalt bade for at redusere risiko for manglende overholdelse av regelverket, og
for at sikre gkonomisk fordelaktige og baerekraftige anskaffelser.

Kostnadsnivd og oppgavens omfang er uklart og usikkert. Kommunedirektgren har vart i
dialog med ekstern ekspert, som vurderer at fullstendig etterlevelse av revisjonens
anbefalinger og kontrollutvalgets endring vil belgpe seg til mellom 1.0 og 2.0 mio. kr.
Definering og avgrensning av prosjektet ma derfor vaere en del av oppgaven.

Der vil vaere saerlig spkelys pa eksisterende, prolongerte (forlengte) og utlgpte rammeavtaler
jf. forvaltningsrevisjonsrapportens gjenstandsomrade og funn.

Kommunedirektgrens innstilling i denne sak sikter pa Punkt C.- Ekstern ekspertbistand - samt
fremdriftsplan/rapportering. Om mulig innen for prosjektets ressursmessige og tidsmessige
rammer bgr oppgaven omfatte gjennomgang av planlagte rammeavtale.

Punkt A - Interkommunalt samarbeide - og Punkt B. - Kurs og oppkvalifisering av relevante
medarbeidere - dekkes ikke av prosjektet jf. ressursmessige og tidsmessige rammer.



Etter forrige mote i kontrollutvalget i september 2023 har K-Sekretariatet mottatt en melding
fra kommunestyret om at det er gitt fristutsettelse for oppfelgning av kommunestyrets vedtak
fra juni 2023.

Soerreisa kommune har ved brev av 27.10.2023 meddelt slikt vedtak:

Kommunestyret har i mgte 26.10.2023 fattet fplgende vedtak 110/2023

1. Kommunestyret erkjenner kapasitet- og ressursutfordringene i forbindelse med
arbeidsmengden pa ledelsesniva i Sgrreisa kommune. Dette fritar ikke kommunen fra
a ha pa plass innkj@psavtaler som er i henhold til gjeldene regelverk.
Kommunedirektgren bes iverksette en prosess umiddelbart, for a fa de avtalene som
ikke etterlever regelverket om rammeavtaler som er papekt i
forvaltningsrevisjonsrapporten "Etterlevelse av regelverk om rammeavtaler” pa plass
snarest.

2. Kommunestyret godkjenner utsettelsen av framdriftsplanen for etterlevelsen av
regelverk om rammeavtaler til 1. kvartal 2024 jf. punkt 3 og 4 i KTS-sak 53/2023
oppfelgning pa forvaltningsrevisjonsrapport - "Etterlevelse av regelverk om
rammeavtaler”.

3. Vedtak om utsettelse sendes til Kontrollutvalget.

K-SEKRETARIATETS VURDERINGER
Forskrift om kontrollutvalg og revisjon § 4 lyder:

Kontrollutvalget skal rapportere til kommunestyret eller fylkestinget om
gjennomfgrte forvaltningsrevisjoner og eierskapskontroller og resultatet av dem.

Det betyr at kontrollutvalget skal folge opp kommunedirektorens etterlevelse av vedtaket 1
kommunestyret.

Det er to forhold kommunen ber kommunedirekteren gjore. Det forste er & terminere ulovlige
rammeavtaler og erstatte disse med nye. Det andre er & lage en fremdriftsplan for & forbedre

kommunens praksis ved bruk av rammeavtaler slik at den blir i samsvar med krav i lov og
forskrift.

K-Sekretariatet foreslar at kontrollutvalget ber kommunedirekteren gi en skriftlig redegjorelse
innen utgangen av 2023 som redegjor for status, og deretter folger opp saken ved a innkalle
kommunedirektaren til kontrollutvalgets forste mete 1 2024. Sakens viktighet tilsier slik
oppfelgning.

Tromse, 14.11.2023

een
Senjorradgiver



Sgrreisa kommune
«Sse_Navn»

K-Sekretariatet lks
Postboks 6600 Stakkevollan

9296 Tromsg

Deres ref.

Utsettelse av fremdriftsplan - "Etterlevelse av regelverk om

Var ref.
23/1286-11

rammeavtaler"

Saksbehandler / tif
Grete Nybakk Vaeng / 41511254

Dato

Kommunestyret har i mgte 26.10.2023 fattet fglgende vedtak 110/2023
1. Kommunestyret erkjenner kapasitet- og ressursutfordringene i forbindelse med

arbeidsmengden pa ledelsesniva i Sgrreisa kommune. Dette fritar ikke kommunen fra

a ha pa plass innkjgpsavtaler som er i henhold til gjeldene regelverk.

Kommunedirektgren bes iverksette en prosess umiddelbart, for a fa de avtalene som

ikke etterlever regelverket om rammeavtaler som er papekt i

forvaltningsrevisjonsrapporten "Etterlevelse av regelverk om rammeavtaler" pa plass

snarest.

27.10.2023

2. Kommunestyret godkjenner utsettelsen av framdriftsplanen for etterlevelsen av
regelverk om rammeavtaler til 1. kvartal 2024 jf. punkt 3 og 4 i KTS-sak 53/2023

oppfelgning pa forvaltningsrevisjonsrapport - "Etterlevelse av regelverk om

rammeavtaler".

3. Vedtak om utsettelse sendes til Kontrollutvalget.

Med hilsen

Grete Nybakk Vaeng

konsulent

Dokumentet er elektronisk godkjent og har derfor ingen signatur

Postadresse
Storveien 20

9310 Sgrreisa
Besgksadresse
Sykehjemsveien 41

Telefon

77 87 50 00

E-post
postmottak@sorreisa.kommune.no

Bank

4705 02 00147
Hjemmeside
www.sorreisa.kommune.no

Org.nr
NO 940 755 603

Sidelav1l



K-Sekretariatet

Utvalg: Saksnummer: |Maeotedato: |Saksbehandler:
Kontrollutvalget i Serreisa 36/2023 22.11.2023 | Bjern H. Wikasteen

kommune

OPPFOLGNING SAK 4/23 - KOMMUNENS DELTAKELSE I
VERTSKOMMUNESAMABREID

Innstilling tilved tak:

Kontrollutvalget tar vedtak i kommunestyret til etterretning og avslutter saken uten ytterligere
undersokelser.

Saken gjelder:
Kontrollutvalgets tilsyn med vertskommunesamarbeid.

Vedlegg til saken:
A: Trykte vedlegg:

1. Melding om vedtak i sak 64/2023 fra kommunestyret av 21.9.2023.
2. K-Sekretariatets saksfremlegg i sak 4/23.

B: Utrykte vedlegg:
Saksutredning:
Kontrollutvalget traff i mete 15.2.2023 slikt vedtak i sak 4/23:

Vedtak:

1. Kontrollutvalgets undersokelser har avdekket at det er vertskommune samarbeid som
mangler formell tilslutning i kommunestyret. Saken sendes derfor til kommunestyret
for oppfolgning.

2. Kontrollutvalget rar kommunestyret treffe slikt vedtak:

a. Kommunestyret ber kommunedirektoren fremme sak til kommunestyret for a
fa vertskommunesamarbeid som mangler godkjenning i kommunestyret
vedtatt.

b. Kommunestyret ber kommunedirektoren prioritere saken, og bes sende
melding om vedtak i kommunestyret til kontrollutvalget.

3. Kontrollutvalget innkaller kommunedirektoren til motet i 13. september 2023 for
oppdatert redegjorelse om evrige vertskommune samarbeid hvor det i dag pagar
forhandlinger.



Kommunedirekteren har ved oversendelse av 21.9.2023 meddelt kontrollutvalget folgende
vedtak:

Kommunestyret har i mgte 21.09.2023 fattet fglgende vedtak 64/2023
Kommunestyret i Sgrreisa tar sakens innhold til orientering og fatter fglgende vedtak i saka:
1. Sgrreisa kommunestyre vedtar avtalen som hjemler samarbeid mellom
vertskommune Senja og samarbeidskommune Segrreisa gjeldende fra 1. mars 2023.
Avtalen gjelder for omrddene: Intermediaere KAD-senger, Interkommunal
legevaktsentral, Interkommunal legevakt, Fgrstehjelpsordninger, kreftpoliklinikk DMS
og kreftkoordinatorfunksjon
2. Sgrreisa kommunestyre vedtar avtalen som hjemler samarbeid mellom
vertskommune Senja og samarbeidskommune Sgrreisa om NAV-kontor hehandlet i
Sgrreisa formannskap i sak 44/19 i mgte 20.juni 2019
3. Kommunestyret ber kommunedirektgren delegere ngdvendig myndighet til radmann
i Senja
4. Segrreisa kommunestyre ber kommunedirektgren oversende denne saken m/vedtak
til kontrollutvalget for orientering

K-Sekretariatets vurdering:

Kommunestyret har fulgt opp saken som kontrollutvalget oversendte om manglende formell
tilslutning fra kommunestyret. Dette er fulgt opp med vedtak i kommunestyret.

K-Sekretariatet foreslar at saken avsluttes under ytterligere undersekelser.

Saken omtales 1 kontrollutvalgets arsrapport.

Tromsg, 13.11.2023

e
Wikasteen
___Senjorradgiver




Sgrreisa kommune
«Sse_Navn»

K-Sekretariatet lks
Postboks 6600 Stakkevollan
9296 Tromsg

Deres ref. Var ref. Saksbehandler / tif Dato
23/2385-2 Nina Pedersen / 95894281 21.09.2023

Behandling av avtaler - Kontrollutvalgets tilsyn med
vertskommunesamarbeid

Kommunestyret har i mgte 21.09.2023 fattet fglgende vedtak 64/2023
Kommunestyret i S@rreisa tar sakens innhold til orientering og fatter fglgende vedtak i saka:
1. Segrreisa kommunestyre vedtar avtalen som hjemler samarbeid mellom
vertskommune Senja og samarbeidskommune Sgrreisa gjeldende fra 1. mars 2023.
Avtalen gjelder for omradene: Intermedisere KAD-senger, Interkommunal
legevaktsentral, Interkommunal legevakt, Fgrstehjelpsordninger, kreftpoliklinikk DMS
og kreftkoordinatorfunksjon
2. Sgrreisa kommunestyre vedtar avtalen som hjemler samarbeid mellom
vertskommune Senja og samarbeidskommune Sgrreisa om NAV-kontor behandlet i
S@rreisa formannskap i sak 44/19 i mgte 20.juni 2019
3. Kommunestyret ber kommunedirektgren delegere ngdvendig myndighet til rddmann
i Senja
4. Sgrreisa kommunestyre ber kommunedirektgren oversende denne saken m/vedtak
til kontrollutvalget for orientering

Klage pa vedtak:

Vedtaket kan paklages innen 3 uker fra du mottar underretning om dette brev. En eventuell
klage sendes kommunen.

Med hilsen

Nina Pedersen
konsulent

Dokumentet er elektronisk godkjent og har derfor ingen signatur

Postadresse Telefon Bank Org.nr
Storveien 20 77 87 50 00 4705 02 00147 NO 940 755 603
9310 Sgrreisa E-post Hjemmeside

Besgksadresse postmottak@sorreisa.kommune.no www.sorreisa.kommune.no

Sykehjemsveien 41 Side1av2



K-Sekretariatet

Utvalg: Saksnummer: |Maeotedato: |Saksbehandler:
Kontrollutvalget i Serreisa 04/2023 15.2.2023 [Bjern H. Wikasteen

kommune

OPPFOLGNING SAK 23/22 - KOMMUNENS DELTAKELSE I
VERTSKOMMUNESAMABREID

Innstilling tilved tak:
(saken fremmet med apen innstilling)

Saken gjelder:
Kontrollutvalgets tilsyn med vertskommunesamarbeid.

Vedlegg til saken:
A: Trykte vedlegg:

1. Kommunedirektorens svar av 16.1.2023
B: Utrykte vedlegg:

Saksutredning:

Kommunedirektoren har ved brev av 16.1.2023 gitt slikt svar:

Det vises til skriv av 26.09.22 i kontrollutvalgssak 23/22.
Her kommer svar pa spgrsmalene.

1. Kontrollutvalget ber om en oversikt over aktive og pagadende vertskommunesamarbeid

hvor Sgrreisa kommune deltar, herunder opplysning om hvem som har rollen som
vertskommune. Det bes ogsa fremlagt kopi av avtalene.

Vedlagt dette svaret ligger en oversikt over de omrade som Sgrreisa kommune er med i
vertskommunesamarbeid. | oversikten framkommer det ogsd hvem som har rollen som
vertskommune og status i samarbeidet. Enkelte omrader er pagaende, noen er under
etablering, andre er under avvikling ved arsskriftet 22/23 og noen er under forhandling.
Har forsgkt a gi en status i hvert samarbeid.

Det ligger ogsa vedtak og/eller avtaler der dette er mulig & spore i dagens arkivsystemer.
Dette kan vaere noe mangelfullt. Kommunedirektgren har blant annet ikke veert i stand til
a finne avtale om interkommunalt jordmor samarbeid selv om vi finner bade vedtak og



oversendelsesskriv i saka. Administrasjonen har bedt Arkiv Troms veere behjelpelig med a
finne denne avtalen.

2. Kommunedirektgren bes bekrefte at deltakelse i vertskommunesamarbeid bygger pa
skriftlige avtaler som er godkjent i kommunestyret.

De vedtakene som finnes i vart saksbehandlingssystem, bade i aktivt og historisk system,
ligger ved.

3. Er det gjennomf@rt noen evaluering av kommunens deltakelse i de ulike
vertskommunesamarbeid? Herunder:

- Pkonomiske virkninger

- Eventuelle negativ innvirkninger for egne tjenester (kapasitet)
- Avvik

- Har deltakelsen svart til formal og opprinnelig plan?

- Evaluering i forbindelse med forlengelse av avtaler?

| de fleste samarbeidene blir det gjennomfgrt arlige samarbeidsmgter der innhold,
kapasitet, gkonomi og samarbeid blir diskutert. Disse mgtene er gjerne i forkant av at
budsjett for neste ar lages.

Det er ikke etablert systemer som systematisk ivaretar evaluering av deltakelse i de ulike
samarbeidene. Samarbeidet blir gjerne, i tillegg til de drlige mg@tene, mer ad hoc ndr det
oppstar avvik i tjenestene, gkning i kostnader, ting ikke fungerer osv., og da er mgtene pa
administrativt niva.

4. Hvilken rapportering er gitt / gis til kommunestyret om deltakelse i de ulike
vertskommunesamarbeid?

Det finnes ikke etablerte systemer for rapportering til kommunestyret nar det gjelder
vertskommunesamarbeid. Kommunestyret blir orientert om status av interkommunalt
samarbeid ved gkonomirapporter og behandling av budsjett, og da er det stort sett de
gkonomiske forholdene ved samarbeidet som har fokus.

| tillegg blir endringer i samarbeidet som fgrer til endring/ny avtale behandlet eller
orientert om i kommunestyret.,

Dette til orientering.

K-Sekretariatets vurdering:

Vertskommunesamarbeid kan benyttes bade for lovpalagte og ikke lovpalagte oppgaver. Slikt
samarbeid er dels etablert ut fra enske om en rasjonaliseringsgevinst ved stordrift, men
kanskje serlig for & dekke behovet for tilgang til faglig kompetanse som det kan vaere
vanskelig & rekruttere, og a bedre kvaliteten av de tjenestene som gis.

Felles er at slikt samarbeid skal bygge pé en avtale som kommunelovens stiller konkrete krav
til. Avtalen skal vedtas av kommunestyret, og det er ikke adgang til & delegere denne
myndigheten til andre, jfr. kml § 20-4, annet og tredje ledd.



Gjennomgang av oversendte avtaler og planer:

barnevernstjeneste i
Mialselv, Bardu, Serreisa og

Nr | Avtale Type samarbeid Samarbeidsavtale fremlagt
og godkjent i
kommunestyret

1 Midt Troms radet Samarbeidsavtale for midt | JA

Troms kommunene
2 Legevakt Vaktsamarbeid med Senja | JA
3 Jordmor samarbeid Interkommunal NEI (kun behandlet i
med Lenvik kommuner | jordmortjeneste med Senja | Helse- og sosialutvalg)
4 Felles Avtalen med Senja blir Ukjent/ Avtale ikke
Kommuneoverlege trolig avviklet i lopet av oversendt kontrollutvalget
2023

5 Avtale med Senja Intermedier avdeling med 5 | NEI (kun behandlet 1

akutte sengeplasser formannskapet)

6 Forstehjelper Utvidelse av JA

interkommunal
legevaktordning med Senja

7 Kommunepsykolog Samarbeid med Dyroy JA

8 Samfunnsmedisin Felles samfunnsmedisinsk | NEI (kun behandlet i

enhet formannskapet)

9 Legetjeneste Avtalen med Dyroy

oppherte 1.7.2022

Serreisa var vertskommune
10 Barnevern Avtalen med Dyroy sagt

opp fra 1.1.2023

Serreisa var vertskommune

11 NAYV kontor Avtale med Senja om felles | NEI (kun behandlet i

kontor formannskapet)

12 PPT Pedagogisk / psykologisk JA

tjeneste med Senja
13 Felles brannvesen Avtale med Dyray om JA
felles brannsjef mm
14 IKT samarbeid Avtalen med Dyroy sagt Pégar forhandlinger om nye
opp med virkning fra samarbe
1.1.2023
15 Plankontor Samarbeid med Mélselv JA
Etablert hgsten 2022

16 Interkommunalt Arbeidet med 4 fa til en Foregar nye forhandlinger

barnevernssamarbeid interkommunal med kun Senja




Dyrey strandet med et
negativt vedtak i
Malselv kommunestyre i
desember 2022
17 Interkommunalt IKT Foregér arbeid med a Avtalen ikke ferdig
kontor etablere dette 1 lopet av
2023 sammen med Mélselv
og Balsfjord
18 Interkommunalt Samarbeid med en rekke JA
vannomradekoordinator | kommuner, inngétt hosten
2022
19 Forsvarskoordinator i Midlertidig samarbeid for JA
forsvarskommuner 2023 og 2024

Av oversikten og oversendte avtaler ser K-Sekretariatet at 4 samarbeid mangler formell
godkjenning i kommunestyret. Det er et gyldighetsvilkér at avtalen om samarbeid er
behandlet og godkjent i kommunestyret. Dette folger klart av kommunelovens regler.
Selv om Serreisa kommune i mindre grad er vertskommune ber alle formalia rundt slikt
samarbeid vare pa plass.

For gvrig bemerker K-Sekretariatet at samarbeidene 1 liten grad er gjenstand for systematisert
evaluering. Flere av avtalene har bestemmelser om evaluering, men det blir i liten grad fulgt
opp. Ettersom en del samarbeid er nylig sagt opp, og andre er nylig igangsatt kunne det vaere
en losning at kontrollutvalget anbefaler kommunestyret & fa fremlagt en samlet sak om de
ulike vertskommunesamarbeid. En slik sak kunne inneholde opplysninger om hvordan
samarbeidene fungerer i forhold til opprinnelig formal og senere utvikling sett utfra Serreisa
kommunes interesser.

Kommunelovens § 20-9 palegger kontrollutvalget i vertskommunen & fore kontroll med
virksomheten i vertskommunen pé vegne av alle deltakerne i vertskommunesamarbeidet.
Dette kontrollansvaret omfatter alle sider av vertskommunesamarbeidet, ikke bare forhold
som knytter seg til vertskommunen.

Fra lovens forarbeider hitsettes:

«Kontrollutvalet i vertskommunen vil ha ansvar for a fgre Igpande tilsyn med
verksemda til (verts) kommunen etter dei vanlege reglane. At delar av verksemda
dreier seg om saker der myndigheita er delegert fra andre kommunar, endrar ikkje
dette» (Ot.prp. nr. 95 (2005-2006), s. 142.

Fra Note 20-9-2 i Rettsdata hitsetts:

Dette kontrollansvaret omfatter alle sider av vertskommunesamarbeidet, ikke bare
forhold som knytter seg til vertskommunen: «Kontrollutvalet i vertskommunen vil
ha ansvar for & fere Igpande tilsyn med verksemda til (verts) kommunen etter dei
vanlege reglane. At delar av verksemda dreier seg om saker der myndigheita er
delegert fra andre kommunar, endrar ikkje dette»

Ettersom Serreisa kommune ikke er vertskommune for de fleste kontrollutvalget anser K-
Sekretariatet at dette ansvaret pahviler kontrollutvalget 1 vertskommunen. Kontrollutvalget i



Serreisa skal séledes ikke g inn i de enkelte samarbeid for & se n@rmere pd om driften skjer i
samsvar med lover og regler.

Kontrollutvalget i Serreisa kan dog gjere en henvendelse til kontrollutvalget 1 Senja kommune
for & here om det er gjort noen vurderinger eller kontrollhandlinger.

Forslag til vedtak:

Alternativ 1:

1. Kontrollutvalget innkaller kommunedirekteren til neste mote for oppfolgende
spersmal, og tar saken til forelopig orientering.

2. Kontrollutvalget i Serreisa kommune ber K-Sekretariatet underseke om
kontrollutvalget i vertskommunene har gjennomfert kontrollhandlinger i trdd med
kommunelovens § 20-9.

Resultatet av ovennevnte avgjer om saken sendes til kommunestyret for endelig behandling.
Alternativ 2:

Kontrollutvalget sender saken til kommunestyret med forslag om kommunedirektoren bes
fremme en sak for kommunestyret for & bringe formalia rundt alle avtaler i orden. I samme
sak kan kommunedirekteren orientere om de ulike samarbeid fungerer som forutsatt i avtaler
eller annet grunnlag.

Alternativ 3:

Kontrollutvalget oversender saken som en orienteringssak til kommunestyret, og avslutter den
uten ytterligere undersekelser. Da fér det bli opp til kommunestyret hva de gjor med
manglende behandling av avtaler i kommunestyret.

Kontrollutvalgets medlemmer kan selvsagt tenkes ha andre forslag til vedtak.

Tromsg, 7.2.2022

WA —

Bjdrh H. Wikasteen
Senjiorradgiver



K-Sekretariatet

Utvalg: Saksnummer: | Metedato: |Saksbehandler:
Kontrollutvalget i Serreisa 37/2023 22.11.2023 | Bjorn H. Wikasteen
kommune

PLAN FOR FORVALTNINGSREVISJON - OG EIERSKAPSKONTROLL 2024-2028
Innstilling tilved tak:
Kontrollutvalget tar saken til orientering.
Saksutredning:
1. Hva er forvaltningsrevisjon og eierskapskontroll?

Kontrollutvalget har ansvar for at det blir utarbeidet en plan for & fa gjennomfort
forvaltningsrevisjoner og eierskapskontroller. Planen skal vedtas av kommunestyret.

Noe forenklet kan man si at forvaltningsrevisjoner er systematiske kontroller som foretas for
a se om kommunen etterlever de krav og mal som stilles til kommunens virksombhet.

En eierskapskontroll er en kontroll av eierstyringen i et selskap, dvs. om den som utever
kommunens eller fylkeskommunens eierinteresser i selskapet, gjor dette i samsvar med
gjeldende regler, kommunestyrets vedtak og anerkjente prinsipper for eierstyring.

2. Formalet med kontrollen?

Formélet med forvaltningsrevisjon er 1 hovedsak & bidra til leering og derigjennom & sikre at
innbyggerne far de tjenester de har krav pa. Videre kan forvaltningsrevisjoner bidra til en
bedre og mer effektiv kommune og & gi kommunestyret informasjon om tilstanden pa de
enkelte forvaltningsomréder.

3. Hvem kan involveres i prosessen?

Kontrollutvalget skal ikke finne prosjekter alene, men skal gi ulike akterer muligheter for
innspill. Relevante kilder kan vere ordferer, gruppelederne i kommunestyret,
kommunedirekteren, leder av eldrerad, leder av rad for personer med funksjonsnedsettelse
samt leder i ungdomsrad samt kontrollutvalgets egne medlemmer. I tillegg kan kommunens
revisor i Kom Rev NORD og K-Sekretariatet IKS komme med innspill og forslag.



4.

Tilgjengelige timer

Kommunen har ikke ressurser til & gjennomfere revisjoner pa alle virksomhetsomradene i
kommunen og det er heller ikke en hensiktsmessig ressursbruk. Det skal derfor velges ut
omréder for revisjon og disse skal nedfelles i en plan for forvaltningsrevisjon, som vil gjelde
for kommunestyreperioden. Serreisa kommune har 792 timer tilgjengelig hos Kom Rev
NORD i perioden. En rapport er pa ca. 250 — 300 timer.

5.

Vilkar for utvelgelse

Etter loven skal utvelgelsen av omrader for revisjon skje etter en vurdering av «risiko og
vesentlighety. Sagt forenklet, skal utvelgelsen skje ut fra en vurdering av hvilke omrader og
enheter man antar at en kontroll vil ha best nytte.

6. Den videre prosess frem mot vedtatt plan i kommunestyret

Gjeremal / prosess

Tidsplan

1.

Droftingssak 1 kontrollutvalget og utsending av brev om
innspill

Forste mote 2024

2. Behandle innkomne innspill og sende forslag til Andre meote 2024, for
kommunestyret sommerferien
3. Kommunestyret behandler og vedtar plan for Lovens frist er
forvaltningsrevisjon og eierskapskontroll 2024-2028 31.12.2024
4. Bestille forste prosjekt iht. vedtatt plan Ultimo 2024/ Primo
2025
5. Behandle forste forvaltningsrevisjonsrapport Medio 2025

Tromsg, 14.11.2023

cen

Senjorradgiver
e €




K-Sekretariatet

Utvalg: Saksnummer: |Meotedato: |Saksbehandler:
Kontrollutvalget i Serreisa 38/2023 22.11.2023 | Bjern H. Wikasteen
kommune

KONTROLLUTVALGETS MOTEPLAN FOR 2024

Innstilling tilved tak:

Moteplan for 2024 fastsettes som folger:
Torsdag 15. februar kl. 10.30
Onsdag 22. mai kl. 10.30
Onsdag 25. september kl. 10.30
Onsdag 4. desember kl. 10.30

Saken gjelder:

Moteplan 2024

Vedlegg til saken:

A: Trykte vedlegg:

1. Utkast til meteplan for politiske utvalg i Serreisa kommune 2024
2. K-Sekretariatets arsplan 2024

Saksutredning:
Kontrollutvalget ber sette opp en mateplan for 2024, slik det tidligere har vert praksis & gjore.

Politisk mateplan for 2024 for Serreisa er ikke vedtatt per dato, og det kan bli visse
justeringer. Planen vedtas av kommunestyret 1 desember.

Datoene/dagene 1 innstillingen til meateplan for 2024 er det tatt utgangspunkt i metefrekvens
og datoene som ble vedtatt for inneverende ar.

Tromsg, 13.11.2023

cen

Senjiorradgiver
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Maotekalender for 2024 - 1. halvar

Maotekalender for 2024 - 2. halvar

Dato Januar Februar Mars April Mai Juni Dato Juli August Septem Oktober November Desember
1|1 nyttarsdag NKRFs KUs-konferanse 2. paskedag Off. hoytidsdag 1
2 2
3 KU Veeray 3
4 4
5 KUledersklolen 5
6 KUledersklolen 6
7 7 Personalsamling
8 8 Personalsamling
Personalsamling/KU-
9 Kristi himmelfartsdag 9 seminar
10 10
11 11
12 12
13 13
14 14
15 15
16 KU Veeroy 16
17 Grunnlovsdag Personalsamling 17 KU-seminar?
18 Personalsamling 18
19 1. pinsedag Personalsamling 19
20 2. pinsedag 20
21 21
22 22
23 23
24 24 [ Juleaften
25 25 KU Veeroy 1. juledag
26 26 2. juledag
27 27
28 Skjeertorsdag 28
29 Langfredag 29
30 |Personalsamling 30
31 |NKRFs KUs-konferanse 1. paskedag 31 Nyttarsaften




K-Sekretariatet

Utvalg: Saksnummer: |Maeotedato: |Saksbehandler:
Kontrollutvalget i Serreisa 39/2023 22.11.2023 | Bjern H. Wikasteen
kommune
REFERATSAKER

Innstilling tilved tak:

Kontrollutvalget tar saken til orientering

Saken gjelder:

Gjennomgang av referatsaker

Saksutredning:

Folgende saker ble referert:

1.

Formannskapet
Magate 17.10.2023

2. Kommunestyret

Mote 26.10.2023

3. Annet
Epost fra Kom Rev NORD 14.11.2023, fremdrift forvaltningsrevisjonsrapport

Medlemskap i Forum for kontroll og tilsyn

Tromse, 14.11.2023

een

Senfiorradgiver




Sorreisa kommune

Moteprotokoll
Utvalg Formannskapet
Mgtested Sdrreisa kommunehus, mgterom 2
Dato 17.10.2023

Tidspunkt kIl 09:00 - 14:00

Fremmgtte Parti
Jan-Eirik Nordahl AP
May-Tove Grytnes AP
Marlen Johannessen FRP
Espen Estensen H
Jgrn Hugo Lundberg SP
Mgtenotater

Fra administrasjonen mgtte:

Kommunalsjef Truls Meyer - unntatt sak 75/2023
Personalsjef Monica Mikkelsen - sak 75/2023
@konomisjef Ida Winje - sak 70/2023-74/2023
Enhetsleder Frank Steinar Nielsen - sak 77/2023
Utvikling- og havnesjef Runar Pedersen - sak 77/2023

Sak opprettet i mgte: 77/2023 Orientering

Jan-Eirik Nordahl Grete Nybakk Vaeng
ordfgrer konsulent
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Saksliste
Saksnr

PS-69/2023
PS-70/2023
PS-71/2023
PS-72/2023
PS-73/2023

PS-74/2023
PS-75/2023
PS-76/2023
PS-77/2023

Sakstittel

Godkjenning av innkalling og saksliste
Referatsaker

Fordeling av kostnader til Sivilforsvarslager i Troms
@konomirapport per september 2023

Utsettelse av fremdriftsplan - "Etterlevelse av regelverk
om rammeavtaler"

@ke bruken av pensjonsfondet i 2023

Rekruttering av kommunedirektgr

Godkjenning av protokoll

Orientering Formannskapet 17.10.2023
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73/2023 Utsettelse av fremdriftsplan - "Etterlevelse av regelverk
om rammeavtaler"

Formannskapet 17.10.2023

Behandling

Formannskapet , foreslatt av Jgrn Hugo Lundberg, Sgrreisa Senterparti

1. Kommunestyret erkjenner kapasitet- og ressursutfordringene i forbindelse med
arbeidsmengden pa ledelsesniva i Sgrreisa kommune. Dette fritar ikke kommunen fra a ha
pa plass innkjgpsavtaler som er i henhold til gjeldene regelverk. Kommunedirektgren bes
iverksette en prosess umiddelbart, for a fa de avtalene som ikke etterlever regelverket om
rammeavtaler som er papekt i forvaltningsrevisjonsrapporten "Etterlevelse av regelverk om
rammeavtaler" pa plass snarest.

2. Kommunestyret godkjenner utsettelsen av framdriftsplanen for etterlevelsen av regelverk
om rammeavtaler til 1. kvartal 2024 jf. punkt 3 og 4 i KTS-sak 53/2023 oppfglgning pa
forvaltningsrevisjonsrapport - "Etterlevelse av regelverk om rammeavtaler".

3. Vedtak om utsettelse sendes til Kontrollutvalget.

Kommunedirektgren orienterte og besvarte spgrsmal.
Votering nr 2 - Votering over forslag
Forslag: Formannskapet

For: 4 stemmer (80%) -AP2,H1,SP1
Mot: 1 stemme (20%) - FRP 1

Votering nr 1 - Votering over forslag
Forslag: Opprinnelig forslag

For: 0 stemmer (0%)
Mot: 5 stemmer (100%) - AP 2, FRP1,H1,SP 1

FSK - 73/2023 Vedtak

1. Kommunestyret erkjenner kapasitet- og ressursutfordringene i forbindelse med
arbeidsmengden pa ledelsesniva i Sgrreisa kommune. Dette fritar ikke kommunen fra a ha
pa plass innkjgpsavtaler som er i henhold til gjeldene regelverk. Kommunedirektgren bes
iverksette en prosess umiddelbart, for a fa de avtalene som ikke etterlever regelverket om
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rammeavtaler som er papekt i forvaltningsrevisjonsrapporten "Etterlevelse av regelverk om
rammeavtaler" pa plass snarest.

2. Kommunestyret godkjenner utsettelsen av framdriftsplanen for etterlevelsen av regelverk
om rammeavtaler til 1. kvartal 2024 jf. punkt 3 og 4 i KTS-sak 53/2023 oppfglgning pa
forvaltningsrevisjonsrapport - "Etterlevelse av regelverk om rammeavtaler".

3. Vedtak om utsettelse sendes til Kontrollutvalget.

Kommunedirektgrens innstilling

1. Kommunestyret godkjenner utsettelse av framdriftsplan for etterlevelse av regelverk
for rammeavtaler til 1. kvartal 2024 jf. punkt 3 og 4 i KTS-sak 53/2023 Oppfglgning pa
Forvaltningsrevisjonsrapport - “Etterlevelse av regelverk om rammeavtaler”

2. Vedtak om utsettelse sendes til Kontrollutvalget

74/2023 @ke bruken av pensjonsfondet i 2023

Formannskapet 17.10.2023
Behandling

Votering nr 1 - Votering over forslag
Forslag: Opprinnelig forslag

For: 5 stemmer (100%) - AP 2,FRP1,H1,SP 1
Mot: 0 stemmer (0%)

FSK - 74/2023 Vedtak
1. Kommunestyret i Sgrreisa vedtar a gke bruk av pensjonsfond med 10 millioner
kroner i 2023 til innbetaling av pensjon.

Kommunedirektgrens innstilling

1. Kommunestyret i Sgrreisa vedtar a gke bruk av pensjonsfond med 10 millioner
kroner i 2023 til innbetaling av pensjon.
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75/2023 Rekruttering av kommunedirektgr

Formannskapet 17.10.2023

Behandling
Bindingstid, foreslatt av Marlen Johannessen, Fremskrittspartiet
Fremskrittspartiet gnsker a foresla bindingstid ved rekruttering av ny kommunedirektgr.

Votering nr 2 - Votering over forslag

Forslag: Opprinnelig forslag

For: 5 stemmer (100%) - AP 2, FRP1,H1,SP 1
Mot: 0 stemmer (0%)

Votering nr 1 - Votering over forslag

Forslag: Bindingstid

For: 1 stemme (20%) - FRP 1
Mot: 4 stemmer (80%)-AP2,H1,SP 1

FSK - 75/2023 Vedtak

1.

Ordfgrer gis fullmakt til snarest a starte prosess med a rekruttere ny
kommunedirektgr.

Formannskapet er selv ansvarlig for prosessen, og gjiennomfgrer utvelgelse av
kandidater fgr det gis innstilling til kommunestyret.

Tillitsvalgt tas med i prosessen i henhold til Hovedavtalen del B § 3-1d.

Formannskapet far fullmakt til 3 innhente ekstern kompetanse ved behov i
ansettelsesprosessen og kostnadene dekkes inn ved bruk av disposisjonsfondet.

Kommunedirektgr tilsettes fast.

Utlysning av stillingen foretas snarest og ordfgrer er ansvarlig for gjennomfgringen
og far ngdvendig bistand fra administrasjonen.

Ordfgrer konstituerer kommunalsjef Truls Meyer som kommunedirektgr fra 1. januar
2024 og fram til det blir foretatt ny tilsetting.

Ordfgrerens innstilling:

1.

Ordfgrer gis fullmakt til snarest a starte prosess med a rekruttere ny
kommunedirektgr.
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Sorreisa kommune

Moteprotokoll
Utvalg Kommunestyret
Mgtested Sgrreisa kulturhus
Dato 26.10.2023
Tidspunkt kI 09:00 - 15:30
Fremmgtte Parti
Jan-Eirik Nordahl AP
Kare Lennart Rasmussen AP
Lise Lgvland AP
Liv Mette Storelvmo AP
Oddgeir Kroken AP
Hanne Hanssen FRP
Karin Bjgrna FRP
Marlen Johannessen FRP
Espen Estensen H
Helene Eriksen H
Tor Magne Haldoren H
Jgrn Hugo Lundberg SP
Kim Vegard Johansen SP
Marte Lgvaas SP
Beathe Hoel SV
Forfall Parti Varamedlem Parti
Ana Myrlund AP Monica Iren Nordahl AP
May-Tove Grytnes AP Thor Nyland AP
Tor Ivar Olsen AP Jeanett Bjgrndahl AP
Lars Eriksen H Tone Hausmann H
Andre som mgtte Stilling

Ann Kristin Evenstad
Ditte Staun

Ida Winje

Truls Meyer

Mgtenotater

kommunalsjef
kommunedirektgr
gkonomisjef
kommunalsjef oppvekst

Fra administrasjonen mgtte ogsa:
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Aina Lghre, radgiver - deler av mgtet
Monica Mikkelsen - personalsjef - deler av mgtet

| hht. reglementets pgkt 1.4.6 ble det gitt anledning til & benytte apen talerstol. ingen
benyttet seg av denne.

Forsvarskoordinator Midt-Troms, Leif Petter Sommerseth orienterte om sitt arbeid.
Etter opprop ble mgtet satt med 19 representanter og kommunestyret er vedtaksfar.

Jan-Eirik Nordahl Grete Nybakk Vaeng
ordfgrer konsulent
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Saksliste
Saksnr

PS-84/2023
PS-85/2023
PS-86/2023
PS-87/2023
PS-88/2023
PS-89/2023
PS-90/2023
PS-91/2023
PS-92/2023
PS-93/2023
PS-94/2023

PS-95/2023
PS-96/2023

PS-97/2023
PS-98/2023

PS-99/2023

PS-100/2023
PS-101/2023
PS-102/2023
PS-103/2023

PS-104/2023
PS-105/2023

PS-106/2023
PS-107/2023
PS-108/2023
PS-109/2023

PS-110/2023

PS-111/2023

Sakstittel

Godkjenning av innkalling og saksliste

Referatsaker

Valg av eldrerad 2023-2027

Valg av radet for personer med funksjonsnedsettelse
2023-2027

Valg av representant til K-Sekretariatet IKS 2023-2027
Valg av representant til KomRev NORD 2023-2027

Valg av utsending til Kommunenes sentralforbund 2023-
2027

Valg av medlemmer og varamedlemmer
representantskapet Arkiv Troms IKS

Valg av representant til Frivilligsentralen 2023-2027
Valg av representanter til friluftsradets styre 2024-2027
Valg av representanter til Midt-Troms museum 2023-
2027

Valg av representanter til Senja Avfall IKS 2023-2027
Valg av kommunens representant til menighetsradet
2023-2027

Valg av styremedlemmer til Boligstiftelsen Sgr-Bo

Valg til samarbeidsutvalg i de kommunale barnehagene
2023-2027

Valg til samarbeidsutvalg og skolemiljgutvalg ved
Sgrreisa barne- og ungdomsskole 2023-2027

Sgknad om fritak som meddommer i Senja tingrett
Bente Brathen

Lokal forskrift om fag- og timefordeling for grunnskolen i
Sgrreisa kommune etter Kunnskapslgftet

Etablering av dggntilbud i kommunal regi - psykisk helse
og rus

Forskrift om ordensreglement for grunnskolen i Sgrreisa
kommune

Fritidskassen

Kommunal handlingsplan for anerkjennelse, ivaretakelse
og oppfelging av veteraner og deres familier

Plan for bosetting, inkludering og integrering i S@rreisa
kommune

Revidering av kommunale retningslinjer for etablering og
deltakelse i introduksjonsprogrammet

Fordeling av kostnader til Sivilforsvarslager i Troms
Rekruttering av kommunedirektgr

Utsettelse av fremdriftsplan - "Etterlevelse av regelverk
om rammeavtaler"

@ke bruken av pensjonsfondet i 2023
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Saksnr
PS-112/2023
PS-113/2023

PS-114/2023
PS-115/2023
PS-116/2023

PS-117/2023

PS-118/2023

Sakstittel

@konomirapport per september 2023

Retningslinjer for Ipnnsfastsettelser for private avlastere,
oppdragstakere, stpttekontakter og mottakere av
omsorgsstgnad.

Revidering av reglement for arbeidsmiljgutvalg og
arshjul

Orientering Kommunestyret 26.10.2023

Godkjenning av protokoll

Samarbeidsavtale vedrgrende beredskap mot akutt
forurensning

Valg av representant til Interkommunalt utvalg for akutt
forurensning Midt og Nord-Troms
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Fra: Susanne Arntzen Langnes

Til: Bijgrn Halvor Wikasteen

Emne: SV: Forvaltningsrevisjon Sgrreisa kommune - boligforvaltningen
Dato: tirsdag 14. november 2023 09:35:35

Vedlegg: image001.png

Heil

Det ikke er sa mye annet 3@ melde enn at arbeidet pagar og at ingenting tyder pa forsinkelse.
Rapporten vil foreligge i Igpet av de 2-3 fgrste manedene av 2024.

Med vennlig hilsen

Susanne Arntzen Langnes

Forvaltningsrevisor
KomRev NORD IKS

TIf: 77 60 05 24 / 452 64 585

E-post: sal@komrevnord.no

Bespksadresse: Fagernesveien 3, 8514 Narvik

Logo2

-]

Fra: Bjgrn Halvor Wikasteen <bhw@k-sek.no>

Sendt: mandag 13. november 2023 14:11

Til: Susanne Arntzen Langnes <susanne.arntzen.langnes@komrevnord.no>
Emne: SV: Forvaltningsrevisjon Sgrreisa kommune - boligforvaltningen

Har du noe nytt 3 melde til kontrollutvalgets mgte 22.11

Kanskje du kunne lage et fremdriftsnotat som kan legges frem.

Fra: Susanne Arntzen Langnes <susanne.arntzen.langnes@komrevnord.no>
Sendt: fredag 8. september 2023 12:52

Til: Bjgrn Halvor Wikasteen <bhw@k-sek.no>
Kopi: Knut Teppan Vik <knut.teppan.vik@komrevnord.no>
Emne: Forvaltningsrevisjon Sgrreisa kommune - boligforvaltningen

Hei,

Vedlagt finner du et statusnotat til kontrollutvalget.



Fra: Forum for Kontroll og Tilsyn

Til: anita@anleggsskolen.no

Kopi: Bjgrn Halvor Wikasteen

Emne: Velkommen nytt medlem i Forum for kontroll og tilsyn - Kontrollutvalget i Sgrreisa kommune
Dato: torsdag 19. oktober 2023 15:31:24

Til

Kontrollutvalget i S@rreisa kommune

Forum for kontroll og tilsyn (FKT) gnsker dere velkommen som medlem. Pa var hjemmeside kan
dere finne informasjon om hva vi har 3 tilby av faglige samlinger og veiledere.
https://www.fkt.no/

Vare nettsider er apne for alle, men noe informasjon er kun for medlemmer;
opplaeringsmateriell, medlemsinformasjon, styreprotokoller og «spgrsmal og svar». De av dere
som gnsker tilgang til medlemssidene kan sende en e-post/forespgrsel til fkt@fkt.no for & fa
tildelt passord. Dette gjelder alle utvalgsmedlemmer og varamedlemmer.

Personvernreglene krever at vi innhenter samtykke for & lagre lister med e-postadresser med det
formalet & sende ut elektroniske nyhetsbrev. Medlemmer og varamedlemmer som gnsker a
motta elektroniske nyhetsbrev fra oss, kan registrere seg her: Hold deg oppdatert med vart

nyhetsbrev

Informasjon som kun er forbeholdt medlemmer, sendes pa e-post til kontrollutvalgets leder og
til sekretariatet. Disse sgrger for videre informasjon til utvalgets medlemmer.

Lykke til med arbeidet i kontrollutvalget.
Send oss gjerne en e-post hvis dere har noen gode tips om tema for faglige samlinger ol. eller
hvis det er noe dere lurer pa.

Med vennlig hilsen

Anne-Karin Femanger Pettersen

Generalsekretaer

Forum for kontroll og tilsyn / Postboks 41 Sentrum, 0101 Oslo / fkt@fkt.no / +47 414 71 166
/ www.fkt.no

Hold deg oppdatert med vart nyhetsbrev



K-Sekretariatet

Utvalg: Saksnummer: |Maeotedato: |Saksbehandler:
Kontrollutvalget i Serreisa 40/2023 22.11.2023 | Bjorn H. Wikasteen
kommune
EVENTUELT

Innstilling tilved tak:
(saken fremmes uten innstilling til vedtak)
Saksutredning:

Kontrollutvalget kan ta opp saker utenom sakslisten som meldes inn ved mates begynnelse.

Tromsg, 14.11.2023

Bjdrh H. Wikasteen
Senjorradgiver

—



